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NOTA DE PRENSA 

Llega a Jaraíz de la Vera el Programa ActivaT de Inserta Empleo 
que pondrá en contacto a personas con discapacidad del entorno 

rural con las empresas extremeñas que buscan incorporar 
talento. 

• ActivaT continúa con su itinerario en Jaraíz de la Vera el 23 de septiembre donde 
desarrollará un evento con ofertas de empleo, candidaturas, formación y coaching. 
 

• El programa ActivaT se desarrolla en diez localidades, capacitando a 150 personas 
con discapacidad y conectando a 500 personas con empresas del ámbito rural. 

 

Jaraíz de la Vera, 15 de septiembre de 2025. Inserta Empleo, la entidad de 
Fundación ONCE para la formación y el empleo, realizará su próxima parada en 
Jaraíz de la Vera con el programa ActivaT, una iniciativa que tiene como objetivo 
conectar de forma específica en el mundo rural, a las personas con discapacidad 
con las empresas que buscan incorporar talento.  
 
Más de 500 personas con discapacidad participarán durante todo el año en esta 
iniciativa, que contempla la celebración de diez encuentros centrados en el empleo 
y emprendimiento de personas con discapacidad del mundo rural. Comenzaron el 
pasado 25 de marzo en Arroyo de la Luz, posteriormente en Villafranca de los 
Barros, Azuaga, Coria y Jerez de los Caballeros, continuando en Jaraíz de la Vera 
el 23 de septiembre. Las siguientes paradas serán en Olivenza, Valencia de 
Alcántara, Fuente del Maestre y Talayuela. Con estos eventos, Inserta Empleo 
realizará una labor de intermediación laboral entre los candidatos y las empresas, 
fomentando la contratación de personas con discapacidad y ofreciéndoles 
formación para mejorar su capacitación. 
 

Según explica Francisco Javier González, director de Inserta Empleo en 
Extremadura, el proyecto ‘Activa-T’ supone "la identificación de las personas con 
discapacidad, específicamente en el medio rural de Extremadura, así como su 
capacitación y activación para el mercado laboral, a través de eventos que las 
pondrán en contacto con empresas de la zona." Además, ha asegurado González, 
el programa permitirá “dinamizar el ecosistema local de la discapacidad, 
promoviendo la contratación de forma corresponsable con el resto de entidades de 
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la zona, y generando alianzas en beneficio de las personas con discapacidad del 
entorno rural”. El programa de Inserta Empleo permite ampliar su impacto en la 
región, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso al empleo de las 
personas con discapacidad.  

Las personas con discapacidad son el talento que las empresas necesitan. 
"Las empresas pueden encontrar en las personas con discapacidad el talento y las 
habilidades que necesitan, ya que están plenamente capacitadas y motivadas para 
trabajar", afirma Francisco Javier González. También señala que a veces "falta 
conocimiento y sensibilización por parte del empresariado, y una mejor visibilidad 
del colectivo, principalmente en el entorno rural". 
 
En 2023, Inserta Empleo desarrolló con éxito una versión de estos encuentros 
centrada en las zonas con mayor población de la región. Ahora, Inserta Empleo ha 
asumido el reto de acudir a las zonas rurales, donde podrá mostrar a las empresas 
el valor de las personas con discapacidad. Además, trabajará con más de 500 
personas con discapacidad, con el objetivo de mejorar sus competencias y 
aumentar sus posibilidades de acceso al empleo. 
 

Esta iniciativa tiene abierta la inscripción en la web https://activatextremadura.es/ y 
se enmarca en el Programa Estatal de Empleo Juvenil (CCI 2021ES05SFPR001) y 
el Programa de Inclusión Social, Garantía Infantil y Lucha contra la Pobreza 
(2021ES05SFPR003) que está desarrollando Fundación ONCE a través de Inserta 
Empleo, con la cofinanciación de la Unión Europea para incrementar la formación 
y el empleo de las personas con discapacidad. 

 

Fundación ONCE e Inserta Empleo 

Fundación ONCE es la principal entidad social española que trabaja para la plena 
inclusión de personas con discapacidad y en el desarrollo de iniciativas y programas 
en los campos del empleo, la formación, la accesibilidad y el diseño para todos, con 
el fin de impulsar entornos, productos y servicios globalmente accesibles. 

 

Fundación ONCE puso en marcha la organización Inserta Empleo, la entidad de 
recursos humanos experta en la atención a las personas con discapacidad y que 
centra su actividad en mejorar su formación y conseguir su inclusión en el mercado 
laboral. Cuenta con una experiencia de más de 25 años y un equipo de expertos 
en orientación e intermediación, repartidos por sus 48 oficinas en toda España. 
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Ayuda a las personas con discapacidad a encontrar empleo, las capacita si fuera 
necesario, y ofrece a las empresas sin coste alguno, los mejores candidatos y 
candidatas para los puestos que necesitan cubrir. 

 

Más información y contacto. 

David Sánchez. Responsable del proyecto. 619969128 david@payperthink.es  

Patricia Encinas. Responsable de Comunicación en Inserta Empleo. 914688500 
pencinas.inserta@fundaciononce.es  

 

 


